
O PODJETJU

•	 izvajanje vzdrževalnih, montažnih in servisnih del na področju strojnega vzdrževanja; 
•	 izvajanje vzdrževalnih, montažnih in servisnih del na elektro instalacijah in elektro vzdrževanju; 
•	 izvajanje servisno vzdrževalnih del na terenu; 
•	 izvajanje del za razvojno funkcijo na strojnem in elektro področju; 
•	 opravljanje operacij razreza, krivljenja, varjenja, stiskanja, brušenja , toplotne obdelave in ostalih 

ključavničarskih del; 
•	 nastavljanje, vpenjanje in vzdrževanje orodij na strojih; 
•	 preizkušanje delovanja strojev in orodij; 
•	 preizkušanje prototipov v podjetju in na terenu; 
•	 zagotavljanje izvajanja del v skladu s Pravilnikom o varstvu pri delu pred nevarnostjo električnega 

toka; 
•	 upravljanje z dvigalom in viličarjem; 
•	 vzdrževanje reda in čistoče na delovnem mestu; 
•	 izvajanje drugih del po nalogu nadrejenega vodje. 

PODROČJE DELA PRIČAKUJEMO
•	 najmanj IV. stopnja strojniške, kovinarske ali elektro smeri
•	 izkušnje na področju servisiranja strojev
•	 osnovno znanje angleškega ali nemškega jezika
•	 ciljna orientiranost
•	 odgovornost
•	 zanesljivost
•	 natančnost
•	 pripravljenost za delo s strankami
•	 izpit B kategorije

Lokacija dela: Planina pri Sevnici

Prijave z življenjepisom pričakujemo 
do 29. marca 2026 na naslov: 
tina.zupanc@tajfun.com

•	 293 zaposlenih / 237 moških in 56 žensk

•	 59 let uspešnega poslovanja

•	 Povprečna starost v podjetju  
39 let / najmlajši –19 let, najstarejši – 62 let

•	 Smo globalno podjetje (90 % izvoz, v preko 50 
evropskih in čezoceanskih držav)

•	 Skupina Tajfun – 6 podjetij –  v Rusiji, Braziliji, 
Združenih državah Amerike, Republiki Srbiji, 
Turčiji in 4 v Sloveniji (Tajfun Planina d.o.o. in  
Tajfun LIV d.o.o., Tajfun NCM d.o.o. in  
Darson d.o.o.)

Več o nas izveste na naši spletni strani www.tajfun.com

NUDIMO
•	 Nudimo zaposlitev za nedoločen čas (s poskusno dobo 6 mesecev)
•	 Izobraževanja za strokovno rast in osebni razvoj.
•	 Delo v strokovnem, inovativnem in timsko usmerjenem kolektivu.
•	 Delovni čas od ponedeljka do petka. Občasno se dela tudi v soboto.
•	 Smo družini prijazno podjetje in zaposlenim pomagamo usklajevati poklicno in zasebno življenje. 

Ob rojstvu otroka z darilom pozdravimo novorojenčke, ob koncu leta pa otroke zaposlenih 
preseneti Dedek mraz. Prvošolčke obdarimo s šolskim paketkom. Za uvajanje otroka v vrtec 
zaposleni dobijo 1 dan izrednega dopusta. Prva tako dobijo izredni dopust za informativni dan 
devetošolca.

•	 Skrbimo za to, da zaposleni preživijo več časa s svojo družino.
•	 Imamo podaljšane prvomajske praznike, dolg poletni dopust in podaljšane božične praznike.
•	 V dopoldanskem času v kuhinji podjetja organiziramo toplo malico. 
•	 Potne stroške poravnamo v celoti v višini 0,21€/km

ZAPOSLIMO:
TEHNIK-SPECIALIST

Podjetje Tajfun Planina d.o.o. je bilo ustanovljeno leta 
1967. Smo največji svetovni proizvajalec gozdarske 
mehanizacije v Evropi s 340 zaposlenimi. Zraven 
že vrsto let izdelujemo napredne in inovativne 
programske rešitve na področju gozdarstva. 90 % 
svojih proizvodov izvažamo v preko 40 evropskih 
in čezoceanskih držav. Vsi izdelki podjetja ustrezajo 
mednarodnim standardom o kakovosti in varnosti.

V Tajfunovo skupino spadata dve slovenski podjetji 
Tajfun Planina d.o.o. in Tajfun LIV d.o.o.. Podjetje 
je dejavno tudi v tujini, kjer je odprlo že štiri svoja 
podjetja, in sicer v Rusiji, Braziliji, Združenih državah 
Amerike in Republiki Srbiji.

Vizija Tajfuna je z intenzivnim razvojem postati 
vodilni proizvajalec gozdarske mehanizacije v svetu. 
Poslanstvo podjetja se kaže v razvoju, proizvodnji 
in trženju gozdarske mehanizacije, ki je namenjena 
učinkovitemu, varnemu in ekološko prijaznemu 
postopku pridobivanja in obdelave lesa.


